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Revidovanie Datum Zaznamenanie inovacie, zmeny, upravy a pod.

Platnost’ SkVP od 01. 09. 2008

Revidovanie 20. 08. 2009 | Doplnenie u¢ebnych osnov pre 2. a 6. roénik ZS
Uprava skolského u¢ebného planu pre ISCED 1 —
presun Casovej dotacie disponibilnych volitelnych
hodin.
Aktualizéacia charakteristiky Skoly vzhl'adom na
vonkajsiu rekonstrukciu budovy.
Aktualizacia personalneho zabezpecenia.

Platnost’ SkVP od 01.09.2009

Revidovanie 25.08.2010 | Doplnenie u¢ebnych osnov pre 3. a 7. roénik ZS
Uprava $kolského uéebného planu — presun ¢asovej
dotacie voliteI'nych hodin medzi predmetmi.
Aktualizacia personalneho zabezpecenia.

Platnost’ SkVP od 01.09.2010

Revidovanie 26.08.2011 | Doplnenie uebnych osnov pre 4. a 8. roénik ZS
Zaclenenie prierezovych tém ,,Finan¢na gramotnost™
a,,Citanie s porozumenim®‘.
Uprava $kolského u¢ebného planu.
Zmena personalneho zabezpecenia.

Platnost SkVP od  |01.09.2011

Revidovanie 27.09.2012 | Doplnenie uéebnych osnov pre 9.roénik ZS
Uprava $kolského u¢ebného planu
Zaradenie voliteInych predmetov do SkVP
Zmena personalneho zaradenia

Platnost SkVP od  |01.09.2012

Revidovanie 26.08.2013 | Doplnenie u¢ebnych osnov pre voliteI'né predmety
v ramci CVS
Uprava $kolského u¢ebného planu

Platnost’ SkVP od 01.0. 2013

Revidovanie od 26.08. 2014 | Doplnenie u¢ebnych osnov pre voliteI'né predmety
vV ramci CVS
Uprava $kolského u¢ebného planu
Persondlne zmeny

Platnost SkVP od  |01.09.2014

Revidovanie od 27.08.2015 |Doplnenie inovovaného SkVP pre 1. a 5. ro¢nik
Uprava $kolského u¢ebného planu

Platnost SkVP od  |01.09.2015

Revidovanie od 30.08.2016 | Doplnenie inovovaného SkVP pre 2. a 6. roénik

Uprava $kolského ugebného planu
Persondlne zmeny
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Platnost’ od 101.09. 2016 |

Revidovanie od 25.08.2017 | Doplnenie inovovaného SkVP pre 3. a 7. roénik
Uprava $kolského u¢ebného planu
Personalne zmeny

Platnost’ od 01.09. 2017

Zmena adresy Skoly Skolské 333/2, Cejkov,07605

Revidovanie od 30.08.2021 | Aktualizovany UP pre ISCED1

Aktualizovany UP pre ISCED 2
Aktualizované ucebné osnovy
Personélne zmeny

Platnost’ SKVP od 01.9.2021
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I. VSeobecna charakteristika Skoly

1. VePlkost’ Skoly

Objekt Skoly tvori dvojposchodova budova s dvoma vchodmi. Jej situovanie v obci je
velmi vyhodné. Nachadza sa priblizne v strede obce, Vv prijemnom a nehlu¢nom prostredi,
obklopend prirodnou zeletiou. Je l'ahko dostupnd z autobusovej zastavky. V blizkosti sa
nachadza posta, obecny urad, lekaren aj zubna ambulancia.

Vzhl'adom na tendenciu sustavného znizovania poctu ziakov je vnutorny priestor skoly
prili$ vel’ky, ¢o zatazuje $kolu najmi neumernym zvysenim nakladov za vykurovanie. Aby sa
zabranilo nadbyto¢nému uniku tepla zriad’'ovatel' podal projekt na vonkajSie zateplenie
budovy a na vymenu drevenych okien za plastové. Rozsiahla vonkajSia rekonstrukcia budovy
bola realizovana v lete 2009. V roku 2021 bola opravena strecha nad telocvi¢iou a interiér
telocvicne.

Priestorové usporiadanie a funk&né ¢lenenie zariadenia zodpoveda veku, zdravotnému
stavu, telesnym rozmerom deti a psychohygienickym zasadam. Velkostnému typu a druhu
zariadenia zodpoveda aj vonkajsi areal. Nachadzaju sa tu Sportové plochy, ktoré je vsak
potrebné upravit’.

2. Charakteristika ziakov

Zéakladna skola Cejkov je plno organizovana $kola s pravnou subjektivitou. Okrem
ziakov z Cejkova ju navstevuju aj ziaci z okolitych obci, ktoré patria do nasho Skolského
obvodu. Jedna sa o spadové obce Sirnik a Brehov. Na zaklade zaujmu rodi¢ov sa u nas
vzdelava aj niekol’ko Ziakov z0 Zemplinskeho Jastrabia. Tito ziaci dochadzaju do Skoly
autobusom.

Vigsina ziakov je slovenskej narodnosti. Ziaci, ktori nastupuju do prvého ro¢nika z Brehova
vSak maji casto problémy s ovladanim vyucovacieho jazyka, nakolko ich materinskym
jazykom je mad’arCina.

Priemerny pocet ziakov Skoly sa pohybuje okolo 110, dlhodobo vSak prevlada
tendencia jeho zniZovania. Celkovy poéet tried je 8 + SKD, z toho 3 st na 1.stupni. Priblizne
20 ziakov pravidelne navitevuje SKD.

Stucasne evidujeme v skole 17 Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami, ktori st zacleneni do beZnych tried a vzdelavaji sa podla individualnych
vychovno-vzdelavacich planov.

V Skole sa vzdelavajl aj Ziaci zo socidlne znevyhodneného prostredia.

3. Charakteristika pedagogického zboru

Pedagogicky zbor tvori 19 pedagogickych zamestnancov. Vzhl'adom na organizaciu
vyuCovania a nizky pocet ziakov nie je mozné zabezpecit 100% - né odborné vyucovanie
v kazdom predmete. Pedagogovia, ktori u¢ia neodborne vsak vychadzaju z dlhodobej praxe
a skuisenosti. Nabozensku vychovu zabezpecuju traja farari, ktori u nas pracuji na Ciastocny
uvézok. Na vyucovanie povinne voliteI'ného predmetu ETV/NBV su Ziaci zaradeni na zaklade
zaviznej prihlasky zakonného zastupcu.

Pedagogicki zamestnanci su schopni zvlddnut' ndroky kladené na nasu pracu a
pristupuju k nej svedomito a zodpovedne. Pre svoj profesionalny rast vyuzivaju rozne formy
samostudia aj kontinudlneho vzdelavania. Flexibilne reaguju na rychlo sa meniace situdcie
a prisposobuju sa poziadavkam doby. Na zefektivnenie edukacného procesu vyuzivaji rdzne
inovaéné metddy a formy prace. V kariérovom stupni, viac ako polovica vyucujicich,
dosiahla poziciu samostatny ucitel’ s druhou atestaciou.

Skolsky vzdelavaci program
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Kolektiv ucitel'ov je schopny vzajomnej efektivnej a I'udsky podporujiicej komunikacie,
spoluprace, prace v timoch a kooperativneho rieSenia problémov. Na internom vzdelavani
pedagogickych zamestnacov sa podielaju aj metodické organy skoly — vzédjomné odovzdavanie
informacii zo vzdelavacich aktivit, otvorené hodiny, hospitacie a pod. Demokratické vedenie
umoznuje vSetkym pedagogickym zamestnancom, aby sa podielali na rozhodovacich procesoch
skoly. To prispieva K rozvijaniu ich schopnosti, tvorivosti, pracovnej moralky, zmyslu pre
zodpovednost’ a k vdésej zainteresovanosti na ciel'och skoly.

Vzt'ah zamestnancov k ziakom je zaloZeny na principoch humanizmu a demokracie,
na vzajomnej ucte a tolerancii, na reSpektovani a dodrziavani l'udskych prav.

V Skole pracuje vychovna poradkyna, ktora riesi vychovné a vzdelavacie problémy
ziakov. Jej praca je zamerana hlavne na poradenstvo pri volbe povolania, na konzultacie
a pracu s individualne zaclenenymi Ziakmi. Poméha pri rieSeni osobnostnych, vzdelavacich,
profesionalnych a socialnych potrieb deti. Uzko spolupracuje s CPPP a P v TrebiSove
asrodi¢mi. Skola nema vlastného $kolského psychologa. Jedna vyucujica 2. stuphia je
koordinatorkou na prevenciu drogovej zavislosti a inych patologickych javov.

Skole su prideleni dvaja asistenti ucitel'a, ktory sa individualne venuje Ziakom so
Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, dvaja asistenti a socialny pedagodg z projektu
v spolupraci s MPC PreSov. Popoludiiajsiu  &innost Zziakov v SKD koordinuje
vychovavatelka.

4. Personalne zabezpecenie chodu Skoly

Pedagogicki zamestnanci

Por.¢. | Titul, meno a priezvisko Aprobacia Funkcia
1 Mgr. Renéta Hartlova 1.stupen ZS, INF,RUJ riaditel’ka skoly
2 Mgr. Andrea Maikova BIO,CHE,INF zastupkyna riaditel’ky
Skoly
3 Mgr. Jan Bojko RUJ, TSV
4 Mgr. Vlasta Cuchracova GEG, RUJ, ANJ predseda PK
5 Mgr. Viera Dudasova SJL, OBN predseda PK
6 Mgr. Peter Ferko SJL, DEJ koordinator prevencie
7 Mgr. Jana Hudédkova 1.stupeit ZS
8 | Mgr. Otto Gulyas 1.stupen ZS, NEJ vedici MZ
9 PhDr. Stefania Karovidova | Asistentka uditel'a
10 | Mgr. Veronika Jackova CHE, FYZ Vychovna poradkyna
11 | Mgr. Radoslav Lupjan NBPr.
12 | Jozef Simko Asistent ucitel’a
13 | Mgr. Valéria Nagyova MAT, GEG predseda PK
14 | Mgr. Dana Sabova 1. stupen Z8S,
Specialny pedagodg
15 | Mgr. Marek Petrigal NBI
16 | Mgr. Jaroslav Girovsky NBG
17 | Helena Gombosova Vychovavatel'ka
18 | Edita Jackova Asistentka ucitela
19 | Nikola Fialova Asistentka ucitela

Skolsky vzdelavaci program
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Nepedagogicki zamestnanci

Por.¢ Titul, meno a priezvisko Pracovné zaradenie
1 Ing. Dagmar Birova administrativna pracovnicka a ekonomka
2 Jan Budai Skolnik
3 Marta Makaiova upratovacka
4 Slavka VaSkova upratovacka
5 Katarina Kovalova veduca useku skolského stravovania
6 Tatiana Kovacova kucharka
7 Maria Bodnarova pomocna kucharka
8 PhDr.Lenka Hul'vova socialny pedagog

5. Organizacia prijimacieho konania

Na plnenie povinnej $kolskej dochadzky, do prvého roénika ZS prijimame diet’a, ktoré
dovrsilo Siesty rok veku a dosiahlo Skolsku sposobilost’. Zapis sa koné na zdklade poziadania
zakonného zastupcu dietata za pritomnosti psycholdga. O prijati na zdkladné vzdelavanie
rozhodne riaditel’ Skoly.

Prijimanie na nizsie sekundarne vzdelavanie ISCED 2 sa nekona na zéklade z4pisu ani
prijimacieho konania, ale ziak po UspeSnom ukonceni primdrneho vzdeldvania ISCED 1
plynule prechadza na nizsie sekundarne vzdelavanie ISCED 2. Ziaci s trvalym pobytom mimo
nasho skolského obvodu sa prijimaju na zdklade Ziadosti zdkonného zéstupcu.

O prijati dietata so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami rozhoduje riaditel’
Skoly na zaklade pisomnej Ziadosti zakonného zastupcu a pisomného vyjadrenia Specidlneho
pedagdga a psycholdga.

Ak pocas dochadzky Ziaka so SVVP do zakladnej $koly sa zmeni charakter potrieb
ziaka, alebo jeho zaradenie nezodpoveda charakteru jeho potrieb, riaditel’ Skoly po vyjadreni
prislusného zariadenia vychovného poradenstva a prevencie odporuc¢i zakonnému zastupcovi
podat’ navrh na prijatie ziaka do inej Skoly, pripadne na zaklade Ziadosti zdkonného zastupcu
rozhodne o oslobodeni ziaka od povinnosti dochadzat’ do skoly.

6. Projekty

Skola je zapojena do viacerych projektov akymi si:

» INFOVEK - zamerany na zvySovanie gramotnosti v oblasti IKT v ramci celej nasej
komunity , prepojenie $kol do internetu + edukaény softvér (od roku 2002).

Otvorens Skola — Sport pre vietkych — podpora pohybovych aktivit pre vietky
vekové kategoérie (od roku 2008).

Digitalni Strovci — kurzy pre verejnost’, mimoskolské aktivity, .... (od roku 2005).
Jazykové laboratéria pre ZS aSS — vyutba cudzich jazykov s vyuzitim
multimedidlnej techniky pre Ziakov aj obéanov

Konto Orange — D ,,Chlieb nas§ kazdodenny* Darujte Vianoce

Bylinkova zahrada — zdroj zdravia a poucenia

E-vzdelavanie pre ziakov zo socidlne znevyhodného prostredia,

Elektronizacia a revitalizacia Skolskych kniZnic

RuZovy a modry svet - Rovesnicky program PEER

FIT uditel’a — zabezpecit’ pripravenost’ ucitel'ov jednotlivych predmetov na inovaciu
vyucovania s podporou IKT

Farebny tyZden zdravia

YV VVVVVV VY 'V
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ORION Florbal -

COOP Jednota - Chranme deti pred ulicou — pomahat zakladnym S$kolam
s vybavenim S$portovymi pomdckami (lopta...)

Modernizicia vychovnovzdelavacieho procesu na Z§ - pripravit ucitefov na
aktivnu realizaciu Skolskej reformy,

Festival vedy a techniky — prostrednictvom AMAVET klubu

BOTANIKIADA - on-line sitaz ziakov

Ucebne kontinudlneho vzdeliavania

Digitalne ucebnice — eaktovka

Vzdelavanim pedagogickych zamestnancov Kk inklazii marginalizovanych
romskych komunit

Narodny projekt — Pomahajuce profesie v edukacii deti a Ziakov 11

Letna Skola

Citame radi 2

Moderna §kola

Ekoalarm

VVVVYY VVVVYVY VY VYV

Skola pravidelne organizuje rézne kultirno-spolo&enské aktivity:

Viano¢na akadémia

Pecenie a zdobenie pernikov
Fasiangovy karneval
Zdobenie a vystavka kraslic
Oslavy Dna matiek a MDD
Viano¢na burza

VVVYYY

Humanitarne akcie:

» Biela pastelka
» Cervené stuzky
» Dei narcisov

7. Spolupraca s rodi¢mi a inymi subjektami

Skola vel'mi tizko spolupracuje s Rodi¢ovskym zdruZenim. Na zaiatku $kolského
roka organizuje plenarne zasadnutie RZ, na ktorom informuje rodicov s organizaciou
vychovno-vzdelavacieho procesu, s koncepciou rozvoja Skoly aso Skolskym poriadkom.
Triedne aktivy sa zvolavaju podl'a potreby, minimalne 2-krat ro¢ne.

Rodi¢ovska rada ma 9 clenov — jeden zastupca rodiov zkazdej triedy.
Prostrednictvom nej sa rodi¢ia mdzu zucastiiovat’ na usmerniovani ¢innosti Skoly. V pripade
zaujmu rodicov im ucitelia ochotne poskytnu individualne konzultacie. Vyucujuci pravidelne
informuju rodicov o vyucovacich vysledkoch Ziakov prostrednictvom ziackych kniziek.
Kazdé porusenie Skolského poriadku Ziakom sa pisomne ozndmi rodi€om, pri vaznejSich
priestupkoch su rodi¢ia predvolani na pohovor s riaditel'kou skoly.

Rada skoly je zostavena v stlade so zdkonom. Sklada sa z 11 ¢lenov — 4 zastupcovia
rodiCov, 2 zastupcovia pedagogickych zamestnancov, 1 zastupca nepedagogickych
zamestnancov a 4 delegovani zastupcovia zriad’ ovatela.

Zriad’ovatelom Skoly je obec Cejkov, ktord sa stara o prevadzku budovy v ktorej
Skola sidli. Podiel'a sa na zabezpeCovani materidlno-technickych podmienok vychovno-
vzdelavaciecho procesu a na odstranovani réznych havarijnych situacii. Zabezpecuje
podmienky na stravovanie ziakov, dotacie na podporu vychovy k plneniu $kolskych povinnosi
deti ohrozenych socialnym vylucenim.

Skolsky vzdelavaci program
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Pri rieSeni zaSkolactva Skola spolupracuje aj s prislusSnym obecnym tradom
a s UPSVaR v Trebisove.

Spolupraca s invmi Skolami :

> MS vobci — navitevy budacich prvakov v kole, Gdast deti zMS na akciach
poriadanych nasou ZS.

> Spolupraca s malotriednou ZS v Sirniku, odkial’ k ndm nastupuju Ziaci po ukon&eni
primarneho vzdelavania na absolvovanie nizsieho sekundarneho vzdelavania.

» Spolupraca so Zakladnou skolou v Novosade pri organizovami Sportovych podujati

» Spolupraca so strednymi Skolami pri profesijnej orientacii ziakov, sprostredkiivame
navstevy ziakov a rodi¢ov na SS pocas Dni otvorenych dveri.

Centrum pedagogicko-psychologického zariadenia a prevencie v TrebiSove

Uzka spolupraca vedenia §koly a vychovného poradcu pri vySetrovani Ziakov pracovnikmi
Specialno-pedagogickej poradne apri organizovani prednaSok a besied so Ziakmi v ramci
prevencie drogovej zavislosti, Sikanovania a obchodovania s bielym méasom.

CVC Trebisov

Nasi Ziaci pod vedenim pedagdgov sa aktivne zapajaji do stitazi a akcii poriadanych CVC
- Pytagoriada a predmetové olympiddy, Sportové sutaze.

8. Priestorové a materialno-technické podmienky skoly

Délezitou podmienkou realizacie edukacného procesu je primerané materialno-
technické a priestorové vybavenie Skoly. Z hl'adiska poctu Ziakov ma naSa Skola k dispozicii
nadmerne vel'ky priestor, ktorého prevadzka finan¢ne zat'azuje rozpocet Skoly. Objekt Skoly
tvori dvojpodlazna budova s priestrannymi chodbami. Okrem klasickych tried sa na
vyuc€ovanie vyuzivaju aj odborné ucebne, telocviciia a cvicna kuchynka.

Vicsina kmenovych tried je vybavena novymi nastavitelnymi lavicami a stolickami.
Pre zabezpecenie ergonomickych podmienok Skolského nabytku méme v plane postupné
zakupovanie nastavitelnych lavic a stoli¢iek do vSetkych tried. Z hl'adiska hygienickych
zasad sa v kazdej triede nachadza aj umyvadlo a je zabezpeceny privod kvalitnej pitnej vody.
Osvetlenie tried je rieSené pomocou trubicovych ziariviek. Pred ostrym slne¢nym svetlom st
ziaci chraneni zaltiziami. Pri vyuCovani v triedach sa vyuzivaju klasické trojkridlové tabule
s zdvihacim mechanizmom.

Na prizemi sa nachddzaju triedy 1. — 4. ro¢nika a kabinet pre vyucujucich prvého
stupnia, miestnost’ pre upratovacky a pracoviia Skolnika. Su tu umiestnené este vyhovujuce,
ale momentalne nevyuzivané priestory, vhodné na zaujmovu cCinnost' ziakov. Na prvom
poschodi sa okrem administrativneho centra (zborovia, riaditelfia, pracoviia zdstupcu
a ekonomky) nachadza 6 tried a revitalizovana Skolské kniZnica. Su tu ucebne IKT, jazykové
laboratorium, kabinety ucitelov a Skolska jedalenn s kuchynou. Na hornom poschodi su 3
miestnosti vhodné na vyuovanie, odborné udebne fyziky, biologie a chémie, SKD,
multikultirna miestnost’ a sklady ucebnic.

Vdaka utspeSnej ucasti na réznych projektoch mame 2 zariadené ucebne IKT
S pripojenim na internet. Pocitacové stoly su vybavené vysuvom pre klavesnicu a zavesnou
plochou pre umiestnenie pocitaca. Dataprojektor je upevneny na strope.

Prvd ucebna obsahuje 20 ziackych pocitacovych zostdv adruha 12 pocitacov
S operaénym systémom Windows 7.

Skolsky vzdelavaci program
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Jazykové laboratorium ma kapacitu 16 ziackych miest a1 ucitel'ské. Ucitel ma
k dispozicii notebook s pripojenim na internet. Kazdy ziak ma kvalitné sluchadlo s vlastnou
regulaciou pred sebou na stole. Ucitel moze zdroj zvuku manazovat'.

Cvi¢na kuchynka sluzi na vyu¢ovanie aj na zaujmova &innost. Ziaci si tu osvojuji
rozne manualne zrucnosti potrebné na vykonavanie domacich prac aj na vedenie domacnosti,
¢o suvisi s pripravou na zivot.

SKD z byvalej klubovne na 2. poschodi bolo potrebné premiestnit’ do ovel'a mensej
miestnosti kvoli ustavicnému premacaniu strechy.

Pre nerusenti pripravu ucitelov ana odkladanie pomoécok sluzia ucelne zariadené
kabinety. Vybavenie odbornych ucebni fyzika, biologie a chémie je zastarane. Z finan¢nych
dovodov absentuje vybavenie kabinetov modernou technikou IKT. V zborovni sa nachadzajt
2 pocitacoveé zostavy a multifunkéné zariadenie.

Skola mé osobitné Satne pre Ziakov prvého a druhého stupna, kde sa Ziaci prezavaju
a odkladajt si topanky odkladaju do skriniek. Kabaty maju ulozené v triedach.

Telocvicna sa nachadza v bo¢nom kridle budovy. Je po nedavnej vnttornej rekonstrukcii.
Boli vymenené okna za plastové. Telocviéné nacinie je ulozené vo vedlajsej miestnosti -
narad’ovni. Pod nou st umiestnené sprchy a toalety.

Skolské ihrisko je v nevyhovujucom stave. Potrebovali by sme do neho investovat
nemalé mnozstvo financnych prostriedkov. Dant nevhodnt situéciu sa budeme snazit’ riesit’
cez projekty v spolupraci so zriad’ovatel'om, alebo ¢iasto¢ne za spoluprace rodic¢ov.

Velkym problémom je premokajuca strecha, cast’ strechy nad telocviciou bola
opravena ¢o viedlo vedenie Skoly k podaniu ziadosti o rieSenie havarijného stavu. Takisto je
potrebné vykonat’ rekonstrukciu socidlnych zariadeni.

9. Skola a Zivotny priestor

Aby sa Ziaci apedagogovia citili v Skole ¢o najprijemnejsie, treba klast' doraz na
upravené a estetické prostredie tried, chodieb 1 Skolského aredlu. Do procesu estetizacie su
priamo zaangazovani aj ziaci pod vedenim triednych uéitelov. Okrem udrziavania poriadku
Vv triedach sa staraju aj o Gpravu a aktualizaciu nasteniek.

Pri vstupe do Skoly, navstevnikov na prvy pohlad uputa vkusna vyzdoba chodieb.
Prostrednictvom velkych nésteniek su tu prezentované vytvarné prace ziakov, ale aj vytvory
ucitelov. Najvacsi podiel na tom ma ucitel’ka vytvarnej vychovy, vychovavatel’ka SKD
a asistentka ucitela. Na strednej chodbe sa nachiddza zaujimavy kutik s origindlnymi
priestorovymi kulisami, ktoré st takmer umeleckym dielom. Ich namety st ¢erpané z r6znych
rozpravok alebo vyznamnych udalosti v kalendéri. Zékutia chodieb st ozivené aj pestrou
paletou izbovych kvetin.

Pri zborovni sa nachddza tzv. informacna zona, ktord sluzi najmi ziakom. Su tu
umiestnené letdky ¢i pozvanky na rézne akcie, vysledky a umiestnenia Ziakov na sitaZiach,
diplomy, ukazky literdrnych prac ziakov, informécie o moZnostiach Stidia na jednotlivych
strednych Skolach a iné.

Skola ma pomerne vel’ky vonkajsi areal plny zelene. Na jeho zvel'ad’ovani sa iastoéne
zuCastiiuji aj samotni Zziaci primerane svojmu veku. Asponl raz do roka sa organizuje
celoskolska brigada zamerand na upravu okolia skoly. Takto vedieme ziakov nielen
k ochrane, ale aj tvorbe Zivotného prostredia. Budeme sa snazit’ vytvorit’ klimu Skoly, v ktorej
sa ziaci 1 ostatni zamestnanci bud citit’ prijemne.

10. Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove
a vzdelavani

Poziadavky na bezpeCnost a hygienu pri praci st stanovené v  nasledovnych
dokumentoch skoly:
1. Skolsky poriadok pre ziakov

Skolsky vzdelavaci program
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2. Pracovny poriadok
3. Prevadzkovy poriadok
4. Vnutorny poriadok skoly
Vsetky tieto dokumenty boli prerokované organmi Skolskej samospravy
a v pedagogickej rade Skoly.

Skolsk\’f poriadok:

1. upravuje prava a povinnosti ziakov aj ich zdkonnych zastupcov,

2. Vvymedzuje pravidla vztahov medzi ziakmi a pedagogickymi zamestnancami,
3. stanovuje opatrenia proti Sireniu legalnych a nelegéalnych drog,

4. upravuje podmienky na zaistenie ochrany pred diskriminaciou a nasilim.

Vsetky Skolské priestory zodpovedajii bezpeCnostnym predpisom anormam na
ochranu zdravia abezpeCnosti pri vychove avzdeldvani. Triedni ucitelia na zaciatku
Skolského roka na prvych hodindch poucia Ziakov o nutnosti dodrziavania bezpecnostnych
predpisov a o spravani sa ziakov v priestoroch $koly pocas prestavok, na hodinach TV, na
Skolskych akciach a Skolskych vyletoch apod. O prevedenom pouceni urobia zapis do
triednej knihy a ziaci do ziackej knizky.

V odbornych ucebniach, kde je vicSie riziko UGrazu st na viditelnom mieste
umiestnené pracovné poriadky. Ziaci musia byt nimi preukazatel'ne oboznameni. Pred kazdou
exkurziou, vyletom, vychadzkou a inou aktivitou Skoly (sutaze) st Ziaci preukazateInym
sposobom pouceni o bezpeénom spravani sa na tychto akciach a zdravotno-hygienickych
poziadavkach (oblecenie, obuv, strava, pitny rezim). Kazdé podujatie mimo $koly musi mat’
vypracovan¢ organizatné¢ zabezpeCenie s menami pedagogického dozoru. Pri danych
podujatiach je maximalny pocet 20 ziakov na jedného pedagogického pracovnika.

Na ucelovom cviceni a didaktickych hrach, ktoré su sucast’ou u€ebnych osnov su Ziaci
oboznameni s poziarnou prevenciou, s poziarnymi signalmi, pred ktorymi je prevedeny
nacvik poziarneho poplachu. Dodrziavanie pravidiel bezpecnosti, prevencie protidrogovej
zavislosti a zdravotnd vychova su zapracované do vyucovacich hodin v jednotlivych
vyucovacich celkoch v danych predmetov.

Vsetci zamestnanci sa pravidelne zacastiiuju Skolenia o bezpecnosti a ochrane zdravia
pri préci a proti poziaru. Bezpe¢nostny technik pravidelne kontroluje stav a uroven priestorov
Skoly. PoZiarny technik pravidelne kontroluje stav zabezpecenia Skoly v priprade poZiaru. Na
zaklade reviznych sprav riaditelka Skoly zabezpeCi odstranenie zistenych nedostatkov,
pripadne vymenu posSkodenych zariadeni. Pracovné ochranné prostriedky st vydavané
prisluSnym zamestnancom podl'a harmonogramu Zzivotnosti a opotrebovania ochrannych
prostriedkov.

Nevyhnutnou podmienkou realizdcie  vychovno-vzdeldvacieho procesu je
zabezpecenie vhodnej Struktiry pracovného rezimu a odpocinku Ziakov a ucitel'ov, vhodného
rezimu vyucovania s reSpektovanim hygieny ucenia, zdravého prostredia ucebni a ostatnych
priestorov Skoly podla platnych noriem — odpovedajuce svetlo, teplo, nehlu¢nost’, Cistota,
vetranie a hygienické vybavenie priestorov. Dodrziava sa Stanoveny zaciatok vyucovania,
dizka vyu¢ovacich hodin a prestavok.

Stravovanie Ziakov je zabezpecené v Skolskej jedalni. Na obed maju Ziaci vyhradenu
vel'ku prestavku medzi 5. a 6. vyucovacou hodinou v trvani 30 minuat. V kazdej triede maju
ziaci pristup k pitnej vode. V celom areali skoly plati prisny zakaz fajcenia, pitia alkoholu
a pouzivanie inych skodlivin. V skole je ustanoveny koordinator prevencie.

Skolsky vzdelavaci program
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I1. Charakteristika Skolského vzdelavacieho programu

1. Pedagogicky princip Skoly (vlastné ciele vychovy a vzdelavania)

Skolsky vzdelavaci program je v sulade so §tatnou stratégiou koncepcie vzdelavania.
Bol vypracovany na zéklade Statneho vzdelavacieho programu pre 1. a 2. stupen zakladnej
Skoly s prihliadnutim na miestne podmienky a moznosti Skoly, na poziadavky a zaujmy
ziakov, ugitel'ov a rodi¢ov. SKVP je otvoreny kurikularny dokument, ktory sa bude priebezne
dopinat’ a aktualizovat’. Vychadza z presved&enia, Ze pre Zivot je ddlezitejsia schopnost’ ugit
sa, rieSit problémy azvladat socidlne zru€nosti, ako ovplyvat encyklopedickymi
vedomostami. Pedagogicka koncepcia Skoly je zamerana na rozvoj Ziakovej osobnosti.
Ucitelia nesprostredktvaji ziakom hotové poznatky, ale sa snazia vytvarat’ moznosti, aby si
ich ziak sam odhalil a osvojil.

Charakter prace ma v detoch podporovat pocit bezpecia, moznost pozitivneho
prezivania , ziskanie zdravého sebavedomia, rozvijanie kritického myslenia a schopnost’
sebahodnotenia. NaSou ambiciou je premenit’ Skolu na prostredie, kde sa detom s réznymi
vzdelavacimi potrebami poskytuje kvalitna vzdelavacia a vychovna starostlivost’. Skola d4
Sancu kazdému ziakovi, aby sa rozvijal podla svojich schopnosti. Cela vychovno-vzdelavacia
¢innost’ a uéebné plany st nasmerované tak, aby ziaci boli pripraveni na Zivot v rozvijajlcej
sa demokratickej spoloc¢nosti. Aby sa nebali neuspechu, aby vedeli ¢elit’ prekazkam a bojovat’
pre svoje dobro. Vychovavat ich k tolerancii a v duchu humanistickych principov. Naucit’ ich
timovo pracovat’, komunikovat' medzi sebou a vzajomne sa reSpektovat’. Vychovavat’ ziakov
k zodpovednosti a samostatnosti. Vo vyucovacom procese sa budeme snazit' medzil'udské
vztahy medzi ucitel'om a ziakom zmenit’ z autoritativneho (alebo direktivneho) pristupu na
nedirektivny a empaticky.

2. Priority Skoly

» Zabezpecit' kvalitné vzdelavanie a vychovu pre ziakov vo veku od 6 — 16 rokov podl'a
poziadaviek Ustavy SR, Statneho vzdelavacieho programu a $tandardov vo vsetkych
vyucovacich predmetoch

Podporovat’ vytvaranie korektnych profesionalnych vztahov a podporovat aktivnu
komunikaciu medzi kolegami, pedagdégmi a ziakmi, ziakmi navzajom a medzi
ucite'mi a rodi¢mi

Vytvarat’ pedagogickym pracovnikom podmienky pre d’alSie vzdelavanie

Zabezpecit' motivujice ucebné prostredie, podporujuce socioemocnu klimu triedy
a Skoly

Vypestovat’ u ziakov zodpovednost’ za vlastné ucenie sa a poskytnit’ im prileZitosti
objavit’ a rozvinat’ ich schopnosti v stilade s ich redlnymi moznost'ami

Budovat’ v skole pohodu a rodinnu atmosféru

Viest’ ziakov k zdravému zivotnému $tylu

Podporovat’ pohybové aktivity Ziakov a prehibit’ kladny vztah k telesnym cvi¢eniam
Skvalitiiovat’ vyucovanie cudzich jazykov

Zvysovat pocitacovu gramotnost’

Posilnit’ vyu€ovanie matematiky a prirodovednych predmetov

Viest ziakov k dodrziavaniu stanovenych pravidiel, hlavne pravidiel Skolského
poriadku

Organizovat’ a realizovat’ Skolské projekty zamerané na netradicné formy vyucovania
Skvalitnit medziludské vztahy intervenénymi programami zameranymi na
sebapozndvanie a zazitkové ucenie

A\

VV VYVVVVVVY VY VY
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Dat’ Sancu kazdému ziakovi, aby sa rozvijal podla svojich schopnosti a bolo mu
umoznen¢ zazit’ uspech.

Vytvarat’ podmienky na vzdeldvanie ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami

Vytvarat’ podmienky pre pracu s talentovanymi ziakmi

Prebudit’ v naSich absolventoch ekologické citenie, polozit’ zaklady starostlivosti o
prirodu

Ponuknut’ kvalitné volnocasové aktivity pre deti aj dospelych v ramci projektu
otvorena skola

Y VV V¥V V¥V

3. Zameranie Skoly a stupen vzdelania

Ciel'om nasej skoly je byt skolou humannou a tvorivou. Vo vychovno-vyuovacom
procese posobit’ na Ziaka tak, aby po ukonceni stupiia vzdelania bol Ziak schopny svoje
ziskané vedomosti a zru¢nosti uplatnit’ v redlnom zivote. Chceme, aby absolvent bol nielen
vzdelany, ale aby bol aj komunikativny, primerane veku sa vedel ustne a pisomne vyjadrovat’,
Citat’ text s porozumenim. Aby ovladal zaklady komunikacie v cudzom jazyku s ohl'adom na
svoje schopnosti. Vazit' si zivotné a socialne prostredie, v ktorom zije, zveladovat’ ho
vlastnym pri¢inenim.

Zameranie a stratégia Skoly boli vypracované na zaklade analyzy slabych a silnych
stranok skoly.

SWOT ANALYZA

SILNE
STRANKY

Kvalifikovany pedagogicky zbor

Dobry manazment a demokratické vedenie Skoly

Dobré vztahy v rdmci pedagogického zboru

Pozitivna klima v Skole

Esteticke prostredie

Vhodné podmienky pre dalSie vzdelavanie pedagogickych
pracovnikov

Vybavenost’ skoly vypoctovou a didaktickou technikou

Odborné uéebne pre biologiu, chémiu a fyziku

Kvalitna vyucba cudzich jazykov a jazykové laboratorium
Vyuzivanie progresivnhych metod aforiem prace, aplikacia
aktivizujucich a motiva¢nych metdd prace vo vyucovani

Uspesnost’ nasich absolventov v d’aliom $tadiu

Existujtice tradi¢né aktivity, ritualy

Mensi priemerny pocet ziakov v triedach

Ucast’ $koly na dobro¢innych akciach

Bohata ponuka zdujmovej ¢innosti

Lahké dostupnost’ §koly pre dochadzajucich ziakov

SLABE
STRANKY

Vysoké prevadzkové naklady, nadmerne velky objekt skoly

Nizky pocet Ziakov

Maly skolsky obvod

Nedostato¢ne vybavena telocvicia

Havarijny stav strechy a kotla

Velky pocet ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia
Klesajuci zaujem o vzdelanie zo strany niektorych Ziakov a rodi¢ov
Nedostatocna komunikacia s niektorymi rodi¢mi

Velky pocet ziakov s poruchami spravania

VVVVVVVVYVYIVVVVVY VYVVV VVVVVY
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PRILEZITOSTI

Zaujem uditelov o d'aldie vzdelavanie, doplitanie odbornych
a pedagogickych spdsobilosti

Moznost' a ochota vymeny pedagogickych skusenosti, vzajomné
inSpiracie

Podporovanie tvorivych pracovnikov

Moznost  ziskania finanénych prostriedkov  prostrednictvom
grantovych projektov — ESF

Propagacia Skoly na verejnosti

Zaujem rodicov o dianie v skole

Rozvijanie talentovanych ziakov

Zabezpecenie individudlneho pristupu K Ziakovi vzh’'adom na jeho
osobnost’

VVVY VV VY V¥V

OHROZENIA

Demograficky pokles populacie

Limitované finan¢né prostriedky v ramci normativneho financovania
Silné konkurencia v regione, blizkost’ okresného mesta

Negativne vplyvy na mladi generdciu

Prili§ vysoké ambicie rodicov

ZhorSenie socidlneho zazemia

VVVYYY

4. Profil absolventa

Vzdelanostny model absolventa primarneho stupna

Absolvent programu primarneho vzdelania ma osvojené zaklady Citatel'skej,

pisatel’skej, matematickej, prirodovedeckej a kulturnej gramotnosti. Nadobudol ziklady pre
osvojenie ucinnych technik celoZivotného ucenia sa a pre rozvijanie sposobilosti. Ziskal
predpoklady pre to, aby si vazil sdm seba, 1 druhych l'udi, aby dokazal tstretovo komunikovat’
a spolupracovat’. Ma osvojené zaklady pouzivania materinského, Statneho a cudzieho jazyka.
Absolvent primarneho vzdelania ma osvojené tieto kI’'icové kompetencie:

1. socialne komunikaéné kompetencie

>

VVV VWV V VY

vyjadruje sa suvisle a vystizne pisomnou aj Ustnou formou adekvatnou primarnemu
stupiiu vzdelavania,

dokaze urcity Cas stustredene nacuvat, nalezite reagovat’, pouzivat’ vhodné argumenty
a vyjadrit’ svoj nézor,

uplatnuje ustretova komunikdciu pre vytvaranie dobrych vzt'ahov so spoluziakmi,
ucitel'mi, rodi¢mi a S d’al$imi l'ud’mi, s ktorymi prichadza do kontaktu,

rozumie réznym typom doteraz pouzivanych textov a bezne pouzivanym prejavom
neverbalnej komunikécie a dokaZe na ne adekvatne reagovat,

na zakladnej tirovni vyuziva technické prostriedky medziosobnej komunikacie,

chape vyznam respektovania kultirnej rozmanitosti,

Vv cudzich jazykoch je schopny na primeranej Urovni porozumiet hovorenému textu,
uplatnit’ sa v osobnej konverzicii, ako aj tvorit’ texty, tykajice sa beznych Zivotnych
situacii,

2. kompetencie v oblasti matematického a prirodovedného myslenia

» pouziva zakladné matematické myslenie na rieSenie réznych praktickych problémov v

>

kazdodennych situaciach
je schopny (na roznych urovniach) pouzivat matematické modely logického
a priestorového myslenia a prezentacie (vzorce, modely)

Skolsky vzdelavaci program
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» je pripraveny dalej si rozvijat' schopnost’ objavovat, pytat’ sa a hl'adat’ odpovede,

ktoré smerujt k systematizacii poznatkov,

3. kompetencie v oblasti informac¢nvch a komunikaénvch technologii

VVVVVVVY

vie pouzivat’ vybrané informac¢né a komunika¢né technologie pri vyucovani a uceni sa,
ovlada zaklady potrebnych pocitacovych aplikacii,

dokéze primerane veku komunikovat’ pomocou elektronickych médii,

dokaze adekvatne veku aktivne vyhl'adavat’ informacie na internete,

vie pouzivat’ rézne vyucovacie programy,

ziskal zaklady algoritmického myslenia,

chape, Ze je rozdiel medzi redlnym a virtualnym svetom,

vie, ze existuju rizikd, ktoré su spojené s vyuzivanim internetu a IKT.

4. kompetencia uéit’ sa ucit’ sa

>

>
>

>

ma osvojené zdklady schopnosti sebareflexie pri poznavani svojich myslienkovych
postupov,

uplatiiuje zaklady roznych technik uéenia sa a osvojovania si poznatkov,

vyberd a hodnoti ziskané informacie, spracovava ich a vyuziva vo svojom uceni
a v inych ¢innostiach,

uvedomuje si vyznam vytrvalosti a inicCiativy pre svoj pokrok,

5. kompetencia rieSit’ problémy

>

>

>

vnima a sleduje problémové situécie v skole a vo svojom najblizSom okoli, adekvatne
svojej trovni navrhuje rieSenia podla svojich vedomosti a skusenosti z danej oblasti,
pri rieSeni problémov hl'ada a vyuZiva r6zne informacie, skuSa viaceré moZnosti
rieSenia problému, overuje spravnost rieSenia a osvedcené postupy aplikuje pri
podobnych alebo novych problémoch,

pokusa sa problémy a konflikty vo vztahoch rieSit primeranym (chapavym
a spolupracujicim) sposobom,

6. osobné, socialne a ob¢ianske kompetencie

vV VYVVV VYVVY

ma zaklady pre smerovanie k pozitivnemu sebaobrazu a sebadovere,

uvedomuje si vlastné potreby a tvorivo vyuZziva svoje moznosti,

dokaze odhadnut’ svoje silné a slabé stranky ako svoje rozvojové moznosti,
uvedomuje si dolezitost ochrany svojho zdravia ajeho suvislot' s vhodnym a
aktivnym travenim volného ¢asu

dokéze primerane veku odhadnut’ dosledky svojich rozhodnuti a ¢inov,

uvedomuje si, Ze ma svoje prava a povinnosti,

ma osvojené zaklady pre efektivnu spolupracu v skupine,

dokaze prijimat’ nové napady alebo aj sam prichadza s novymi napadmi a postupmi pri
spoloc¢nej praci,

uvedomuje si vyznam pozitivnej socialno-emocnej klimy v triede a svojim konanim
prispieva k dobrym medzil'udskym vzt'ahom,

7. kompetencia vnimat’ a chapat’ kultiru a vyjadrovat’ sa nastrojmi kultary

>

>
>
>

dokadze sa vyjadrovat na Urovni zakladnej kultirnej gramotnosti prostrednictvom
umeleckych a inych vyjadrovacich prostriedkov,

dokaze pomenovat’ druhy umenia a ich hlavné nastroje a vyjadrovacie prostriedky (na
urovni primarneho vzdeldvania),

uvedomuje si vyznam umenia a kultirnej komunikacie vo svojom Zivote,

ceni si a reSpektuje kultirno-historické dedi¢stvo a I'udové tradicie,

Skolsky vzdelavaci program
15



Zakladna $kola, Skolska 333/2, Cejkov

reSpektuje vkus inych l'udi a primerane veku dokaze vyjadrit’ svoj ndzor a vkusovy
postoyj,

ovlada zakladné pravidla, normy a zvyky stvisiace s upravou zoviajsku cloveka,
pozna bezné pravidla spolocenského kontaktu (etiketu),

sprava sa kultirne, primerane okolnostiam a situaciam,

ma osvojené zaklady pre tolerantné a empatické vnimanie prejavov inych kultur.

VVVY 'V

Vzdelanostny model absolventa niZSieho sekundarneho stupna

Profil absolventa je zalozeny na kl'icovych kompetencidch, ktoré zahriaji komplex
vedomosti a znalosti, sposobilosti a hodnotovych postojov umoziujiacich jednotlivcovi
poznavat, ucinne konat, hodnotit, dorozumievat sa a porozumiet’ si, zaclenit sa do
spolocenskych vzt'ahov a osobnostne sa rozvijat’. Ide o sposobilost’ uplatnit’ svoje vzdelanie
V pracovnom, ob¢ianskom, rodinnom a osobnom Zivote.

Uroveii kIi¢ovych kompetencii ziskanych na zakladnej $kole nie je koneén4, ale tvori
zaklad pre d’alSie celozivotné ucenie sa a vzdelavanie a orientaciu v kazdodennom praktickom
Zivote.

1. kompetencia k celozivotnému uceniu sa

» uvedomuje si potrebu svojho autondémneho ucenia sa ako prostriedku sebarealizacie a
osobného rozvoja,

» dokaze reflektovat’ proces vlastného ucenia sa a myslenia pri ziskavani
a spracovavani novych poznatkov a informacii, uplatiiuje rzne stratégie ucenia sa,

» dokaze kriticky zhodnotit’ informacie a ich zdroj, tvorivo ich spracovat’ a prakticky
vyuzivat,

» kriticky hodnoti svoj pokrok, prijima spitni vdzbu a uvedomuje si svoje d’alSie

rozvojoveé moznosti

2. socialne komunikacéné kompetencie

» dokaze vyuzivat’ vSetky dostupné formy komunikdacie pri spracovavani a vyjadrovani
informacii rozneho typu, mé adekvatny Gstny a pisomny prejav zodpovedajuici situacii
a ucelu komunikacie,

efektivne vyuZiva dostupné informacno-komunikaéné technologie,

vie prezentovat’ sam seba a vysledky svojej prace na verejnosti, pouziva odborny
jazyk,

dokaze primerane komunikovat’ v materinskom jazyku a v dvoch cudzich jazykoch
chape vyznam a uplatiiuje formy takych komunikaénych spdsobilosti, ktoré su
zékladom efektivnej spoluprace, zalozenej na vzidjomnom reSpektovani prav a
povinnosti a na prevzati osobnej zodpovednosti,

VV VY

3. kompetencia uplatiiovat’ zaklad matematického myslenia a zakladné schopnosti
poznavat’ v oblasti vedy a techniky

» pouziva matematické myslenie na rieSenie praktickych problémov v kazdodennych
situaciach,

» pouziva matematické modely logického a priestorového myslenia a prezentacie
(vzorce, modely, Statistika, diagramy, graty, tabul’ky),

» pouziva zéklady finan¢nej gramotnosti ako pripravu pre realny zivot po ukonceni
vzdelavania,

» pouziva zéklady prirodovednej gramotnosti, ktora mu umozni robit’ vedecky
podlozené tsudky, pricom vie pouzit’ ziskané operacné vedomosti na uspesné rieSenie
problémov,
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4. kompetencia v oblasti informac¢nych a komunikacénvych technologii

>
>
>

>
>

ma osvojené zakladné zru¢nosti z oblasti IKT ako predpoklad d’al$iecho rozvoja,
pouziva zakladné postupy pri praci s textom a jednoduchou prezentaciou,

dokaze vytvorit’ jednoduché¢ tabul’ky a grafy a pracovat’ v jednoduchom grafickom
prostredi,

je schopny nahravat’ a prehravat’ zvuky a videa,

dokaze vyuzivat’ IKT pri vzdelavani,

5. kompetencia riesit’ problémy

>

>

>

>

uplatiiuje pri rieSeni problémov vhodné metody zaloZené na analyticko-kritickom a
tvorivom myslent,

pri rieSeni problémov je otvoreny ziskavaniu a vyuzivaniu réznych, aj inovativnych
postupov, formuluje argumenty a dokazy na obhdjenie svojich vysledkov,

dokaze spoznavat’ pri jednotlivych rieSeniach ich klady a zapory a uvedomuje si aj
potrebu zvazovat’ irovne ich rizika,

ma predpoklady na konStruktivne a kooperativne riesenie konfliktov,

6. kompetencie obc¢ianske

>

VVV VYV VYV

>

uvedomuje si zakladné humanistické hodnoty, zmysel narodného kultirneho
dedicstva,

uplatiiuje a ochrafuje principy demokracie,

vyvazene chape svoje osobné zaujmy v spojeni so zaujmami SirSej skupiny, resp.
spolocnosti,

uvedomuje si svoje prava v kontexte so zodpovednym pristupom k svojim
povinnostiam,

prispieva k naplneniu prav inych,
je otvoreny kultirnej a etnickej rdznorodosti,

ma predpoklady zainteresovane sledovat’ a posudzovat’ udalosti a vyvoj verejného
Zivota a zaujimat’ k nim stanoviska,

aktivne podporuje udrzatel'nost’ kvality Zivotného prostredia,

7. kompetencie socialne a personalne

>

>

>

dokéaZe na primeranej urovni reflektovat’ vlastnl identitu a budovat’ si vlastnt
samostatnost’, nezavislost’ ako ¢len celku,

vie si svoje ciele a priority stanovit’ v sulade so svojimi redlnymi schopnost'ami,
zaujmami a potrebami,

osvojil si zakladné postupy efektivnej spoluprace v skupine — uvedomuje si svoju
zodpovednost’ v time, kde dokaze tvorivo prispievat’ k dosahovaniu spolo¢nych
cielov,

dokaze odhadnut’ a korigovat’ dosledky vlastného spravania sa a konania a uplatiovat’
socialne prospesné zmeny v medziosobnych vztahoch,

8. kompetencie pracovné

>
>

>
>
>

dokaze si stanovit’ ciele s oh'adom na svoje profesijné zaujmy,

kriticky hodnoti svoje vysledky a aktivne pristupuje k uskutocneniu svojich cielov,
je flexibilny a schopny prijat’ a zvladat’ inovativne zmeny,

chape principy podnikania a zvazuje svoje predpoklady pri jeho

budiucom planovani,

dokaze ziskat’ a vyuzit’ informdcie o vzdelavacich a pracovnych

prilezitostiach,
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9. kompetencie smerujuce k iniciativnosti a podnikavosti

» dokaze inovovat’ zauzivané postupy pri rieSeni uloh, planovat’ a riadit’
nov¢ projekty so zamerom dosiahnut’ ciele, a to nielen v praci, ale aj v
kazdodennom Zivote,

10. kompetencie vnimat’ a chapat’ kultiru a vyjadrovat’ sa nastrojmi

kultury

» dokaze sa vyjadrovat’ na vy$Som stupni umeleckej gramotnosti
prostrednictvom vyjadrovacich prostriedkov vytvarného a hudobného
umenia,

dokaze sa orientovat’ v umeleckych druhoch a $tyloch a pouzivat ich
hlavné vyjadrovacie prostriedky,

uvedomuje si vyznam umenia a kultirnej komunikécie vo svojom zivote
a v zivote celej spolocnosti,

ceni si a reSpektuje umenie a kulturne historické tradicie,

pozna tradi¢nu kultiru regionu, v ktorom Zije, ako aj tradicnu kultiru
rodiny,

pozna pravidla spolocenského kontaktu (etiketu),

sprava sa kultivovane, primerane okolnostiam a situaciam,

je tolerantny a empaticky k prejavom inych kultur.

VVYV VYV VYV VYV

5. Pedagogické stratégie

Stratégia vyu¢ovania vychadza z foriem vyu¢ovania a logicky ich dopliia a kombinuje
vyberom vhodnych modernych metéd vyucovania zameranych na dosiahnutie vyty€eného
profilu absolventa. Déraz kladieme na vytvorenie podmienok pre tvoriva ¢innost’ ziakov, pri
Ktorej sa z pasivneho prijimatela informacii stava aktivny subjekt v procese vyucby. Ma
moznost’  spolurozhodovat’ a spolupracovat, ucitel zase ma povinnost motivovat,
povzbudzovat a viest’ Ziaka k ¢o najlepSim vykonom, podporovat’ jeho aktivity vSeobecne, ale
aj v oblasti zvySené¢ho zaujmu v ramci u¢ebného predmetu.

VyuZivajl sa aktivne metody prostrednictvom IKT, metddy tvorivej dramatiky a iné.
Déraz kladieme na samostatnost a zodpovednost' za ucenie, ale aj timovl pracu a
zodpovednost’ za dosiahnutie skupinového ciel'a. Motiva¢nou metddou je heuristicka metoda
hl'adania faktov (Ziaci samostatne objavuju, hl'adaja rieSenie, vytvara sa vnitorny zaujem o
rieSenie Ulohy a formuje sa vnatornd vykonova motivéacia). Postupuje sa krok za krokom
systematicky a precizne, reguluje sa spravanie a myslenie pri poznavani a tvorivej praci.
Nasou snahou je stratégiu vyucovania zacielit’ na:

1. metody aktivneho ucenia

a. problémové vyucovanie

b. projektové vyuCovanie

c. zazitkové ucenie (hry, modelové situécie)
2. metody rozvoja poznavania

a. rieSenie problémovych situdcii

b. tvorba projektov a ich reprezentacie

c. skupinové vyucovanie

d. exkurzie

e. diferencované vyucovanie Sportové aktivity
f. besedy

g.

vyuzivanie didaktickej techniky
Na urovni $koly boli vymedzené stratégie, ktoré v ramci vyucovacieho procesu buda
pouzivat’ jednotlivi pedagogicki pracovnici.
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Kompetencia k uceniu — umoznit’ Ziakovi osvojit’ si stratégiu ucenia a motivovat’ ho k
celozivotnému sebavzdelavaniu.
Ucitel’:

» motivuje ziaka k celozivotnému vzdelavaniu

» zarad’uje do vyucovacieho procesu ¢o najviac rozmanitych ¢innosti

» zadava ulohy pri ktorych ziak vyuziva informacie z ro6znych zdrojov

» venuje pozornost’ ¢itaniu s porozumenim

» sleduje uspesnost’ jednotlivych ziakov a ocetuje ich pokrok
Kompetencie k rieSeniu problémov — podnecovat’ ziakov k tvorivému mysleniu, logickému
uvazovaniu a k rieSeniu problémov.
Ucitel’:

» zadava ulohy sposobom, ktory umoznuje rézne postupy a rieSenia

» pracuje metddou, pri ktorej ziak sam riesi a vyslovuje zavery

» umoziuje ziakovi pracovat’ s chybou ako s prilezitost'ou hl'adat’ spravne rieSenie

» da moznost’ ziakovi hodnotit’ uspesnost’ dosiahnutého ciel’a

» umozni ziakovi overit’ si spravnost rieSenia v dostupnych materialoch a zdrojoch
Komunikativne kompetencie — viest’ ziakov k v§estrannej a u¢innej komunikacii
Uditel’:

» Zaujima sa o nazory ziaka, dava priestor pre efektivnu diskusiu

» Vytvara prilezitost’ pre vzajomnu komunikaciu ziakov k danej ulohe

» Umoziuje ziakovi verejne prezentovat’ vysledky jeho prace

» 'V triede vytvara atmosféru bezpecnej a priatel’skej komunikacie
Socidlne a personilne kompetencie — rozvijat u Zziaka schopnost’ spolupracovat’ a
reSpektovat’ pracu vlastnl 1 pracu druhych
Ucitel’:
Vedie Ziakov k reSpektovaniu nazorov, liSiacich sa od jeho vlastnych
Zadava ulohy, pri ktorych ziaci spolupracuju, vzdjomne si pomahaji
Umoznuje ziakovi spoluvytvarat’ pravidla prace
Zadava diferencované ulohy, aby ziak zaZil uspech a vyuZil svoje individuélne
schopnosti
Zist'uje a snazi sa uspokojit’ vzdelavacie potreby jednotlivych Ziakov
Podnecuje Ziakov, aby sa nebali hovorit o svojich pocitoch, vzajomne sa
povzbudzovali a ocenovali
Pozitivnym a ¢astym hodnotenim zvySuje sebaddoveru Ziakov a ich motivéaciu k
uceniu
Kompetencie obc¢ianske — vychovat ziaka ako slobodni a zodpovedni osobnost,
uplatiiujucu svoje prava a plniacu si svoje povinnosti
Ucitel’:

YV VYV VVVYVY

Zoznamuje Ziaka s jeho pravami a povinnostami, usiluje o ich udrziavani
Vyuziva ndzorné ucenie
Zarad’'uje do Zivota triedy a Skoly ekologické aktivity
Umoznuje Ziakovi zuc€astnit’ sa roznych sut'azi a olympiad
Zarad’'uje do Zivota triedy aktivity ziaka reprezentujuce Skolu, obec
Kompetencie pracovné — pomahat’ Ziakovi poznavat’ a rozvijat' svoje schopnosti a redlne
moznosti a uplatiiovat’ ziskané vedomosti a schopnosti v profesijnej orientacii
Ucitel’:

» Vyzaduje dokoncenie prace v dohodnutej kvalite a v stanovenom c¢ase

» Dosledne vedie Ziakov dodrziavanim stanovenych pravidiel

» Vychovava k bezpec¢nosti pri praci

» Urcuje tlohy, pri ktorych musi ziak svoje ¢innosti organizovat’ a planovat’,

YVYVYYVYYV
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» Umoznuje ziakovi vo vyucovani efektivne vyuzivat moderné informacné
technoldgie
» Informuje ziaka o r6znych pracovnych profesiach

6. Zabezpecenie vyucby pre Ziakov so Specialnymi vychovno -vzdelavacimi
potrebami

Ziak so $pecialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami je Ziak, u ktorého je potrebné
zabezpetit dalsie zdroje na podporu efektivneho vzdelavania. Specialne vychovno-
vzdelavacie potreby st uziaka diagnostikované Skolskym zariadenim vychovného
poradenstva a prevencie. Specialne vychovno-vzdelavacie potreby su poziadavky na tpravu
podmienok (obsahu, foriem, metdd, prostredia a pristupov) vo vychove a vzdelavani ziaka.
Vyplyvaji zo zdravotného znevyhodnenia alebo nadania, alebo vyvinu Ziaka v socialne
znevyhodnenom prostredi, zohladnenie ktorych mu zabezpe¢i rovnocenny pristup
k vzdelavaniu, primerany rozvoj schopnosti alebo osobnosti ako aj dosiahnutie primeraného
stupnia vzdelania a primerané¢ho zaclenenia do spolo¢nosti.

Pri praci so ziakmi so $pecialnymi vychovno — vzdelavacimi potrebami sa
zameriavame na:

» vcasnu psychologicku, Specialno — pedagogicku diagnostiku
» upravu obsahu vzdelavania, pouzivanie Specialnych foriem, metdd a pristupov k ziakovi
» vzdelavanie podl'a individudlneho vychovno- vzdelavacieho programu
» Specificky pristup v hodnoteni ziaka
» uzku spolupracu s rodi¢mi
» pouzivanie Specidlnych ucebnic pre mentalne postihnutych ziakov
» uzku spolupracu so Specialnym pedagdégom, psycholégom
» vyuzivanie sluzieb asistenta ucitel'a
» niz$i pocet ziakov v triede
» neustale vzdelavanie ucitelov

Pri préci s ostatnymi Ziakmi zo socidlne znevyhodneného prostredia sa zameriame na:
neustale motivovanie Ziakov k uceniu cez €iastkové pocity uspechu z prace, chvalit’ Ziaka
aj za drobné uspechy
individudlny pristup k Ziakom na hodinach
udrZiavanie pocitu dovery, aby mal istotu, Ze sa na vyucujucich moze kedykol'vek obratit’
modelovanie pozitivnych vzorov, poukazanim na uspesnych l'udi z ich prostredia, obce
zdravovedu, formovanie hygienickych navykov
zvySovanie sebavedomia a budovanie odvaznejSich zivotnych ciel'ov
posilnenie pocitu sebadovery, zodpovednosti, Cestnosti, pravdovravnosti a spoluprace
zapojenie Ziaka do vhodného kolektivu mimoskolskej ¢innosti

VVVVVVY VY

Ziaci so SVVP st unas vzdelavani formou individualnej integracie v beznej triede
spolu s intaktnymi Ziakmi. O integracii ziaka rozhodne riaditel’ na zdklade pisomnej ziadosti
zékonnych zastupcov a pisomného vyjadrenia zariadenia Specialno-pedagogického
poradenstva. Skola vytvara pre individudlne zaélenenych Ziakov podmienky prostrednictvom
individualnych vychovno-vzdelavacich programov, sucastou ktorych st individudlne
vzdelavacie plany z jednotlivych vyudovacich predmetov. Pri praci s detmi so SVVP je
dodlezité¢ dodrziavat’ diferencovany individudlny pristup ku kazdému ziakovi s prihliadnutim
na jeho narusenie. Ziaci s mentalnym postihom pouzivaju uéebnice pre SZS.

Individudlny vychovno-vzdelavaci program sa v priebehu Skolského roka modze
upravovat’ a dopliiovat’ podl'a aktualnych Specidlnych vychovno-vzdelavacich potrieb Ziaka.
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Upravy vychovno-vzdelavacieho programu su vysledkom odbornych konzultacii vietkych
zainteresovanych odbornikov a oboznamuje sa s nimi aj zakonny zastupca ziaka.

Vyznamnu tlohu pri vzdelavani Ziakov so SVVP plnia asistenti ugitel’a, ktori sa podl'a
poziadaviek ucitela podielaji na vyufovacom procese utvaranim rovnosti prilezitosti vo
vychove a vzdeldvani 1 na prekondvani architektonickych, informacénych, jazykovych,
zdravotnych, socialnych alebo kultirnych bariér. Skolski dokumenticiu Ziaka so SVVP
vytvara triedny ucitel’ v spolupraci s vyucujucim a Specialnym pedagdégom. Naplin préce
asistentov urcuje riaditel’ka. K jej podstatnym zlozkam patri bezprostredna spolupraca s
ucitelom v triede, ul'ahCovanie adaptécie na prostredie Skoly a pomoc pri prekonavani bariér,
spoluorganizovanie ¢innosti dietata v sulade s pokynmi ucitela. Asistentka vykonava aj
dozor pocas prestavok zamerany na Svoju ciel'ovu skupinu. Pomaha aj pri priprave u¢ebnych
pomocok i pri volnoCasovych aktivitich organizovanych Skolou (exkurzie, spolo¢enské
aktivity, Sportové podujatia). Asistenti ucitel'a izko spolupracuji so zakonnymi zastupcami
ziaka. Su oboznameni so zdravotnym stavom diet'at’a alebo s jeho rodinnym prostredim.

Asistenti ucitel'a maju tiez pravo zacastiiovat’ sa vzdelavacich podujati uréenych pre
asistentov ucitel’a organizovanych Skolami alebo inymi institliciami akreditovanymi na tuto
¢innost’.

7. Zaclenenie prierezovych tém

Prierezové témy st zacllenené do obsahu jenotlivych predmetov a uvedené su
vV ucebnych osnoviach, resp. v tematickych vychovno-vzdeldvacich planoch pedagogickych
Zamestnancov.

Dopravna vvchova — vvchova k bezpec¢nosti v cestnej premavke - DVA

Ciel'om je pripravit’ Ziakov na:
» Samostatny pohyb v cestnej premavke
» Osvojenie si zasad bezpecného spravania sa v cestnej premavke
» Vyhodnocovanie situdcie z hl'adiska bezpecnosti v CP v praktickom zivote
» Zvladnutie techniky chodze a jazdy na bicykli
Forma realizécie:
» zaClenenie do predmetov ( prirodoveda, vlastiveda, fyzika,telesna vychova ...)
» Absolvovanie praktického kurzu na dopravnom ihrisku v TrebiSove

Ochrana Zivota a zdravia— OZ0

Ciel'om je pripravit’ kazdého jednotlivca na:
» zivot v prostredi v ktorom sa nachadza
» poznavanie prostredia prostrednictvom pohybu a pobytu v prirode
» zvladnutie situdcii vzniknutych vplyvom priemyselnych a ekologickych havarii,
dopravnymi nehodami, zivelnymi pohromami, prirodnymi katastrofami
» poskytnutie prvej, predlekarskej pomoci
» formovanie predpokladov na dosiahnutie vyssej telesnej zdatnosti a celkovej odolnosti
organizmu na fyzickl a psychicku zataz narocnych Zivotnych situacii
Forma realizacie:
» Zaclenenie do predmetov — telesna vychova, prirodoveda, geografia, bioldgia, eticka
vychova, nabozenské vychova, INF
> Utelové cvidenia a didaktické hry
» Zaujmové krazky
» Navsteva hasicov v TrebiSove

Environmentalna vychova — ENV

Ciel'om je prispiet’ k rozvoju osobnosti Ziaka, aby nadobudol schopnosti:
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chapat’, analyzovat’ a hodnotit’ vztahy medzi ¢lovekom a jeho Zivotnym prostredim
pochopit’ suvislosti medzi lokdlnymi a globalnymi problémami
rozvijat’ spolupréacu pri ochrane a tvorbe zivotného prostredia na miestnej, regionalnej
a medzinarodnej tirovni
hodnotit’ objektivnost’ a zdvaznost’ informacii o stave zivotného prostredia
obhajovat’ a zdovodiovat svoje nazory a stanoviska
vyuzivat’ IKT pri ziskavani a spractivani informacii
vnimat’ zivot ako najvyssiu hodnotu
posiliiovat’ pocit zodpovednosti vo vztahu K Zivym organizmom
podporovat’ aktivny pristup k tvorbe a ochrane zivotného prostredia
dodrziavat’ zdravy Zivotny Styl
vnimat’ estetické hodnoty prostredia
pristupovat’ citlivo k prirodnému a kultirnemu dedic¢stvu
rozvijat’ schopnost’ kooperovat’ v skupine, delit’ si tlohy a niest’ zodpovednost’
Forma realizécie:

» Zaclenenie do predmetov — prirodoveda, vlastiveda, geografia, biologia, eticka

vychova, ob¢ianska vychova, cudzi jazyk, INF

» Aktivity ku ditu Zeme, Den vody...

» Separovanie odpadu v Skole

» Zber druhotnych surovin

> Ucast na ¢isteni a uprave okolia §koly

VVVVVVVVVY VVYVY

Osobnostny a socialny rozvoj — OSR

Cielom je rozvijat’ l'udsky potencial ziakov:
» Sebareflexiu, sebapoznanie, sebaddveru
Zodpovednost’ za svoje konanie, osobny Zivot a sebavzdeldvanie
Uplatiiovat’ svoje prava , ale aj reSpektovat’ ndzory, potreby a prava ostatnych
Ziskavat’ a udrzat’ si osobnu integritu
Pestovat’ kvalitné medziludské vzt'ahy
Zostavit’ zakladné pisomnosti osobnej agendy, pozna ich funkciu aj formalnu Gpravu
Kultivovane prezentovat’ svoje nazory
» Podporovat prevenciu socialno-patologickych javov
Forma realizacie:
» Zaclenenie do predmetov — ob¢ianska nauka, eticka vychova, nabozenska vychova,
biologia, geografia, slovensky jazyk
» Celoskolské akcie — Den matiek, MDD,
» Besedy so psychologom, s policajtom
» Sledovanie a analyza filmov s tematikou drogovej zavislosti a inych patologickych
javov

Medialna vvchova — MDV

>
>
>
>
>
>

Cielom je rozvijat’ schopnost’ Ziakov:

» Uplatnovat’ stratégie kompetentného zaobchadzania s réznymi druhmi médii

» Porozumiet’ pravidlam fungovania medialneho sveta a primerane veku sa v nom

orientovat’

» Zmysluplne, kriticky a selektivne vyuzivat' média

» Vytvorit’ si vlastny nazor a kriticky posudzovat’ medialne Sirené posolstva

» Dokazat’ odhalit’ negativne medialne vplyvy a eliminovat’ ich dosah na svoju osobnost’
Forma realizacie:

» Zaclenenie do vsetkych vyucovacich predmetov
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» Dodrziavanie netikety pri praci s internetom
» Zaujmova ¢innost’, tvorba Skolského asopisu
» Priprava kultarnych akcii

Multikultirna vvchova — MUV

Ciel'om je vychovné posobenie zamerané na:

» Spoznavanie a chapanie inych kultar ako prirodzene rovnocennych

» Spoznavanie historie, zvykov a tradicii inych kultar

» Akceptaciu kultirnej rozmanitosti a rozvoj medzil'udske;j tolerancie

» Rozvoj reSpektu a prosocialneho spravania a konania vo vztahu ku kultirnej odlisnosti
Formy realizacie:

» Zaclenenie do predmetov — dejepis, geografia, obCianska nauka, vytvarna vychova,

hudobna vychova,cudzi jazyk...
> Ucast na medzinarodnych projektoch

Regionalna vvchova a 'udova kultira — RLK

Cielom je:

» zoznamit sa S Kulturnym a historickym dedi¢stvom nasich predkov v regione

» Spoznat’ spdsob zivota, prace a 'udové tradicie naSich predkov

» Objavovat’ a spoznavat’ prirodné krasy regionu

» Vzbudit u ziakov pocit hrdosti na diela znamych osobnosti z regionu

» Naucit’ ziakov vnimat’ pozitivne svoje okolie a Vyvolat’ v nich pocit spolupatri¢nosti
Forma realizécie:

e Zaclenenie do predmetov — prirodoveda, vlastiveda, geografia, dejepis, hudobna

vychova, etickd vychova

e Zaujmova ¢innost’

e Kultirne vystipenia s prvkami folkloru

e Stretnutia s pamétnikmi, tcta k star§im

Citanie s porozumenim — CIR

Je to prierezova téma, ktora zZiaci potrebuji na vicSine predmetov aj v beznom zivote.
Jej cielom je rozvijat’ u ziakov schopnost’:
prerozpravat text vlastnymi slovami
vyhl'adavat’ v texte nezname ¢i odborné pojmy, cudzie slova a zistit’ ich vyznam
Vymenovat’ vietky fakty a udaje, ktoré sa z textu dozvedeli
Klast otazky
Vyhladavat’ v rznych textoch nepresné formulécie, vecné chyby a nezmysly
Nejednoznacné formulacie

VVVYYY

Finan¢éna sramotnost’ — FIG

Cielom je viest’ ziakov k tomu, aby pochopili:
» Vyznam trvalych zivotnych hodndt a osvojili si vzt'ah medzi Zivotnymi potrebami
a financiami
» Hodnotu l'udskej prace, ako prostriedku na zabezpecenie penazi
» Fungovanie problematiky jednotlivca a rodiny v ekonomickej oblasti
» Pouzivanie penazi a planovanie vydavkov
> Setrenie, osvojit’ si ¢o znamena it hospodarne
» Orientovanie sa v akciach a zl'avach
Forma realizacie:
» Implementacie Narodného standardu finan¢nej gramotnosti do jednotlivych uc¢ebnych
predmetov
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» Tvorba finan¢nych projektov
» Triednické hodiny

» Ochrana majetku skoly

» Zberové aktivity

III. Vnuitorny systém kontroly a hodnotenia

Vnutorny systém kontroly je zameranyv na :

1. hodnotenie ziakov,
2. hodnotenie pedagogickych zamestnancov,
3. hodnotenie skoly.
Pri hodnoteni a klasifikacii vysledkov ziakov vychadzame z metodického pokynu
¢.22/2011 na hodnotenie ziakov zakladnej Skoly.

1. Hodnotenie Ziakov

Hodnotenie Ziakov plni tieto funkcie:

1. informativnu - poskytuje ziakovi a rodi¢om spatnii vazbu o tom, ako Ziak zvladol danu
problematiku, v ¢om ma nedostatky, kde ma rezervy, aké su jeho rezervy,

2. korekénu — poskytuje navod ako postupovat’ pri odstraniovani nedostatkov,

3. motivaénu - povzbudzuje ziakov do d’alSej prace.

Pri hodnoteni ziakov uplatiiujeme nasledovné zasady:

1. Dbame na to, aby sme prostrednictvom hodnotenia nerozdelovali ziakov na Gspe$nych
a neuspesnych.

2. Pri hodnoteni ucebnych vysledkov ziakov so S$pecialnymi vychovno-vzdelavacimi

potrebami sa bude brat’ do uvahy moZzny vplyv zdravotného znevyhodnenia Ziaka na jeho

Skolsky vykon

Budeme odliSovat’ hodnotenie sposobilosti od hodnotenia spravania

Pozitivnym hodnotenim podporit’ u ziakov sebaddveru, vyjadrenie svojho vlastného

nazoru vhodnou formou.

5. Ucitel' da Sancu kazdému ziakovi, aby sa rozvijal podl'a svojich schopnosti a bolo mu
umoznen¢ zazit’ uspech.

~ow

Hodnotenie Ziaka vo vyuéovacich predmetoch

Hodnotenie Ziakov sa riadi Zdkonom ¢&. 245/2008 Z. z. — skolsky zékon, Vyhlaskou
MS SR ¢&. 320/2008 Z. z. o zékladnej $kole a Metodickym pokynom &.22/2011 na hodnotenie
ziakov zakladnej $koly, ktoré vydalo MSVVaS SR . Zasady hodnotenia a sposob ziskavania
podkladov pre hodnotenie Ziakov st rozpracované v ucebnych osnovach jednotlivych
predmetov.
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Schvalené hodnotenie — primarne vzdelavanie

e vysledné hodnotenie ziakov vo vsetkych predmetoch v jednotlivych roc¢nikov je
klasifikovanie znamkou, neklasifikujeme predmety nabozenskd a etickd vychova,
ktoré sa hodnotia absolvoval/ neabsolvoval,

e formou absolvoval/a je hodnoteny ziak, ktory sa aktivne zapajal do vyucovacieho
procesu (projekty, aktuality a pod.),

e 7ziak ma hodnotenie neabsolvoval/a vtedy, ak sa nezapajal do vyucovacieho procesu,
stistavne nepracoval na vyucovacej hodine (ani na podnet vyucujiceho).

Schvalené hodnotenie — niz§ie stredné vzdelavanie

o Kklasifikovanie predmetov znamkou: SJL, ANJ, NEJ, MAT, INF, FYZ, CHE, BIO,
DEJ, GEG, OBN,

e hodnotenie vychovnych predmetov a techniky — absolvoval / neabsolvoval.
Vzhl'adom na skutocnost, Ze v Case diStancnej vyucby v Skoldch nie je mozné
plnohodnotne naplnit’ stanovené ciele, budu vsetky vychovné predmety (TSV, THD,
VYV, HUV, NBV, ETV) na konci hodnotiaccho obdobia hodnotené
formou absolvoval / neabsolvoval .

Tento sposob hodnotenia bol prerokovany a schvéaleny na zasadnuti pedagogickej rady dna
30.8.2021.

Podklady na hodnotenie a klasifikaciu Ziaka sa ziskavaja:

Sustavnym diagnostickym pozorovanim ziaka

Ststavnym sledovanim vykonu Ziaka a jeho pripravenosti na vyucovanie
Ro6znymi druhmi skusok a didaktickymi testami

Analyzou vysledkov roznych ¢innosti Ziaka

Konzultaciami s ostatnymi ucitel'mi

Rozhovormi so Ziakom a jeho zdkonnymi zastupcami

ouhkwdE

Vyucujici cCasto poskytuji ziakom aj moznosti autonémneho a vrstovnickeho
hodnotenia. Takymto spdsobom sa Ziaci u¢ia hodnotit’ vysledky prace druhého, ale aj seba
saméeho v porovnani s ostatnymi, na zéklade vopred zndmych a jasnych kritérii.

Ziak musi byt’ z predmetu vyskt$any ustne alebo pisomne aspoii dvakrat v polroénom
hodnotiacom obdobi, t.j. pri klasifikacii musi mat’ minimalne dve znamky. V predmetoch, kde
nie je stanoveny ucebnymi osnovami pocet kontrolnych pisomnych prac, nesmie prevladat
pocet zndmok z pisomnych prac nad poctom zndmok z ustnej odpovede. Tematické pisomné
préce zaradia vyucujuci podl'a vlastného uvaZzenia.

Termin pisomnej skusky trvajicej viac ako 25 min. prekonzultuje ucitel’ s triednym
ucitelom, ktory koordinuje plan sktsania. V jednom dni mo6zu robit’ ziaci len jednu skasku
daného charakteru.

Skolsky vzdelavaci program
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2. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov

Hodnotenie pedagogickych zamestnancov sa kond na zaklade zdkona NR SR
¢.317/2009 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a 0zmene
adoplneni niektorych zakonov. Skola méa vypracovany vnltorny systém kontroly
a hodnotenia pedagogickych zamestnancov.

Podkladom na hodnotenie su:

1. Pozorovanie

2. Hospitacie

3. Analyza vysledkov zZiakov

4. Konzultacie s vedicimi MZ a PK

Hodnotenie je zamerané na tieto oblasti:

1. Plnenie pracovnych povinnosti vyplyvajucich zo svojej naplne prace

2. Uroven planovania a pripravy na vyudovaci proces

3. Uroveti schopnosti formulovat ciele vyucby, uéebné poziadavky aucebné tulohy

aktivizujlce ziakov v procese vyucby

4. Vyuzivanie inovaénych metdd vo vyucovani

Schopnost’ akceptovat’ a vyuzivat' kognitivne Cinitele vyucby s dérazom na vytvaranie

pozitivnej atmosféry v triede a otvorenej komunikacie so ziakmi v priebehu vyucovania

6. Celkovy pristup a iniciativa zamestnanca vo vztahu k povinnostiam vyplyvajicich zo

stanovenych poziadaviek realizacie pedagogickej ¢innosti

Uroveti sebareflexie prace, d’alSie vzdelavanie, sebavzdelavanie

Organizicia a riadenie vyucovacieho procesu

Schopnost’ spravnej diagnostiky a hodnotenia vedomosti a zru¢nosti Ziakov

0. Aktivita pedagogického zamestnanca pri plneni pracovnych uloh svojho zakladného
uvazku, priprava ziakov na sut’aze, zauyjmova ¢innost’

11. Podiel'anie sa na modernizacii, inovaciach a zlepSovani skoly

o

B2 oo~

Hodnotiaca §kala - vyjadrenie dosiahnutej urovne

e 1—vel'midobré Groven ( prevaha pozitiv)

e 2 —dobra Groven (prevaha pozitiv, drobné vecné nedostatky)

e 3 —priemerna uroven ( pozitiva aj negativa si1 v rovnovahe)

e 4 —menej vyhovujuca troven ( prevaha negativ)

e 5 —nevyhovujuca uroven ( vyrazna prevaha negativ, zasadné vecné nedostatky)
3. Hodnotenie Skoly

Cielom hodnotenia Skoly je, aby Ziaci aich rodi¢ia ziskali dostato¢né informdcie
0 tom, ako ziaci zvladaju poziadavky na ne kladené, aby aj verejnost’ vedela, ako Skola
dosahuje ciele, ktoré st na ziakov kladené v SVP.

Doraz je kladeny na konStatovanie trovne stavu, zistovanie stvislosti a okolnosti,
ktoré vysledny stav ovplyviiuju.

Vlastné hodnotenie $koly je zamerané na:

1. Ciele, ktor¢ si skola stanovila najméa v koncepénom zémere rozvoja Skoly a v Skolskom
vzdelavacom programe a ich realnost’ a stupen dolezitosti.

2. Postidenie toho, ako $kola spina ciele, ktoré st v Statnom vzdeldvacom programe.

3. Oblasti, v ktorych skola dosahuje dobré vysledky, oblasti, v ktorych dosahuje slabsie
vysledky v¢itane navrhov a opatreni.
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Pravidelne budeme monitorovat’:

N o a A w D PEe

Podmienky na vzdelanie

Spokojnost’ s vedenim Skoly a ucite'mi

Prostredie — klima skoly

Uroven podpory Ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami
Vysledky vzdelavania

Riadenie skoly

Uroveti vysledkov $koly

Kritériom pre nas je:

1.
2.

Spokojnost’ ziakov, rodi¢ov, ucitelov

Analyza ispesnosti zZiakov na stit'aziach, olympiadach

V. Ucebné osnovy

Ucebné osnovy tvoria vlastny didakticky program vzdeldvania pre kazdy predmet.

Vychadzaji zo Statneho vzdelavacieho programu a reflektuju profil absolventa a zameranie

Skoly.
Obsahuju
1. Charakteristiku predmetu — jeho vyznam v obsahu vzdelavania.
2. Rozvijajuce ciele, spdsobilosti, predmetové vychadzaji z kI'aiCovych spdsobilosti.
3. Témy, prostrednictvom, ktorych rozvijame kompetencie, obsah, prierezové témy
a prepojenie s inymi predmetmi.
4. Poziadavky na vystup.
5. Metddy a formy prace — stratégie vyucovania.
6. Ucebné zdroje st zdrojom informécii pre ziakov. Su to ucebnice, odborna literatura,
Odborné Casopisy, naucné slovniky, materialno-technické a didaktické prostriedky.
7. Hodnotenie predmetu.
8. Ucebné osnovy pre jednotlivé predmety st uvedené v prilohach.
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Ucebny plan 2021/2022

ISCED 1
Vzdelavacia | Vyucovaci predmet Pocet hodin v ro¢niku Pocet
oblast’ 1. 2. 2. 4, hodin
spolu
Jazyk a Slovensky jazyk a 9 8+1 7+1 7 31+2
komunikacia literatra
Anglicky jazyk 1 1 3 3 6+2
Matematika Matematika 4+1 4+1 4+1 4+1 16 +4
apracas
informaciami Informatika 1 1 2
Clovek Prvouka 1 2 3
a priroda
Prirodoveda 1 2 3
Clovek a Vlastiveda 1 2 3
spolo¢nost’
Clovek a Etickd vychova/ 1 1 1 1 4
hodnoty nabozenska vych.
Clovek a svet Pracovné 1 1 2
prace vyucovanie
Umenie a Hudobna vychova 1 1 1 1 4
kultara
Vytvarna vychova 2 2 1 1 6
Zdravie a pohyb | Telesna a Sportova 2 2 2 2 8
vychova
Ziklad povinné 20 20 23 25 88
VoliteI’'né disponibilné 2 3 2 1 8
Spolu 22 23 25 26 96

Poznamky k uéebnému planu:
] Vyucovacia hodina ma 45 minut.

[1 Cudzie jazyky — anglicky.

[) Na hodine cudzieho jazyka sa trieda deli na skupiny, ktoré sa napliiaju do po&tu najviac 17
Ziakov.

] Predmety eticka vychova a nabozenska vychova sa vyucuju podl'a zdujmu ziakov v
skupinach, najviac 20 zZiakov.

[J Na hodinach informatiky sa trieda deli na skupiny, ktoré sa napiiiajua do poétu najviac 17
ziakov.
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] Disponibilné hodiny boli vyuzité na:

1. na navySenie hodinovej dotacie povinnych predmetov:
- matematika, slovensky jazyk a literatira,

- na rozsirenie a prehibenie obsahu predmetov

2.

- na vytvorenie nového predmetu Anglicky jazyk1 v prvom a druhom roéniku

Prierezové témy pre 1. — 4. ro€nik

Povinnou sucastou obsahu vzdeldvania su prierezové témy, ktoré sa spravidla prelinaji cez
obsahov¢ vzdelavacie oblasti a jednotlivé predmety. Prierezové témy priaznivo ovplyvituju proces
utvarania a rozvijania funkénych kompetencii ziakov. Prierezové témy sa mozu realizovat’ ako
sucast’ u¢ebného obsahu vyucovacich predmetov alebo prostrednictvom samostatnych semindrov,
projektov, vyudovacich blokov, kurzov a pod. Uginnost posobenia prierezovych tém sa moze
zvysit’ relevantnymi mimoskolskymi aktivitami.

Sucast'ou jednotlivych u¢ebnych osnov su tieto prierezové témy:

Osobnostny a socialny rozvoj
Vychova k manZelstvu a rodi¢ovstvu
Environmentalna vychova

Medialna vychova

Multikultirna vychova

Regionalna vychova a 'udova kulttira

Dopravna vychova — vychova k bezpecnosti v cestnej premavke

V V. V V V V V VY

Ochrana Zivota a zdravia
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Ucebny plan
2021/2022
ISCED?2
Vzdelavacia Vyucdovaci Pocet hodin podl’a ro¢nikov
oblast’ predmet 5. 6. 7. 8. 0. spolu
Jazyk a Slovensky 5+1 | 5+1 | 4+1 5 5+1 | 24+4
komunikacia jazyk a
literatura
Anglicky jazyk 3 3 3 3 3 15
2.cudzi jazyk 1 2 2 2 7
Nemecky jazyk
Matematika Matematika 4 +1 | 441 | 4+1 | 4+1 | 5+41 | 21+5
apracas
informaciami Informatika 1 1 1 1 4
Clovek a priroda | Fyzika 2 1 2 1 6
Chémia 2 2 1 5
Biolégia 2 1 2 1 1 7
Clovek a Dejepis 1 1 1 1 2 6
spolo¢nost’
Geografia 2 1 1 1 1 6
Obcianska 1 1 1 1 4
nauka
Clovek a hodnoty | Eticka vych./ 1 1 1 1 1 5
naboZenska
Clovek a svet Technika 1 1 1 1 1 5
prace
Umenie a kultira | Hudobna 1 1 1 1 4
vychova
Vytvarna 1 1 1 1 1 5
vychova
Zdravie a pohyb | Telesna 2+1 2+1 2 2 2+1 |10+3
a Sportova
vychova
Ziklad 24 25 26 27 25 127
Volitel’'né 3 4 4 3 5 19
spolu 27 29 30 30 30 146
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Poznamky k u¢ebnému plianu:

Vyucovacia hodina mé 45 mint.

Cudzie jazyky:

1. cudzi jazyk — anglicky

2. cudzi jazyk - nemecky

Na hodine cudzieho jazyka sa trieda deli na skupiny, ktoré sa napliiaji do poétu najviac 17

ziakov.

Predmety eticka vychova a nabozenska vychova sa vyucuju podl'a zaujmu Ziakov v

skupinach najviac 20 ziakov.

Na hodinach informatiky sa trieda deli na skupina, ktoré sa napinaju do po&tu najviac 17

ziakov.
Pocas skolského roka nie je povoleny prestup Ziakov medzi skupinami

Na hodine telesnej a $portovej vychovy sa triedy delia na skupiny dievcat a chlapcov.

Najvicsi pocet ziakov v skupine je 25.

Technika a laboratorne prace z fyziky, chémie a biologie sa vyucuju v skupinach, ktoré sa

napliiaju do poétu najviac 17 ziakov.

Disponibilné hodiny boli vyuZité na:

na navySenie hodinovej dotacie povinnych predmetov matematika, slovensky jazyk
a literatra, telesna a Sportova vychova, nemecky jazyk,

Na roz$irenie a prehlbenie obsahu predmetov.

Povinnou sucastou obsahu vzdeldvania su prierezové témy, ktoré sa spravidla prelinaju cez

obsahové vzdelavacie oblasti a jednotlivé predmety. Prispievaju ku komplexnosti vzdelavania

ziakov.

V ramci niZSieho stredného vzdelavania maju prierezovy charakter tieto témy:

>

YV V. V V V

Osobnostny a socialny rozvoj
Vychova k manzelstvu a rodicovstvu
Environmentalna vychova

Medialna vychova

Multikultarna vychova

Ochrana zivota a zdravia
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